UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ MIKOLOWA

w sprawie szczegélowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegétowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwalniania
od tych optat, a takze trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2015r. poz. 1515 ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 50 ust. 1 - 6 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j (jednolity tekst: Dz. U. z 2015r, poz.163 z p6zn. zm.) na wniosek
Burmistrza Mikotowa

Rada Miejska Mikotowa
uchwala:

§1.

Ustugi opiekunicze oraz specjalistyczne ustugi opiekufncze sg przyznawane przez Kierownika Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotowie lub inng osobe upowazniong przez Burmistrza Mikotowa.

§2.
Swiadczenie ustug opiekuficzych i specjalistycznych ustug opiekuficzych przystuguje osobom uprawnionym
na mocy przepisOw ustawy o pomocy spotecznej.

§3.

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze przyznaje sie po ustaleniu, ze zchodzg przestanki do
ich udzielania okreslone w ustawie o pomocy spotecznej.

§4.
Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuhcze sg przyznawane w wymiarze nie wyzszym niz 8
godzin dziennie.

§5.

W przypadku osdb samotnych, wymagajgcych opieki w wiekszym wymiarze, zwlaszcza ze wzgledu na stan
zdrowia lub w przypadku os6b oczekujgcych na umieszczenie w placéwce zapewniajgcej opieke catodobowa,
wymiar dzienny $wiadczenia w postaci ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekuriczych moze
by¢ przyznany do 12 godzin dziennie.

§6.
Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze mogg by¢ swiadczone w dni robocze i wolne od pracy
(soboty, niedziele, swieta) rowniez w godzinach nocnych.

§7.

Ustugi opiekunicze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze przyznawane sg w drodze decyzji administracyjnej
okreslajgcej ich rodzaj, zakres, okres, z wyszczegdlnieniem dni w jakie majg by¢ swiadczone ustugi (dni
robocze, soboty, niedziele i $wieta), miejsce Swiadczenia oraz wysoko$¢ optaty ponoszonej przez
Swiadczeniobiorce i zasady jej pfatnosci, na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego.

§8.

Zakres i wymiar ustug oraz okres i miejsce ich Swiadczenia ustala sie na podstawie:



oceny sytuacji bytowej i potrzeb Swiadczeniobiorcy;

2. dokumentacji potwierdzajgcej sytuacje zdrowotng swiadczeniobiorcy, w tym opinii lekarza (wydanej w
formie zaswiadczenia) o zalecanej pielegnacji lub wskazaniach do specjalistycznych ustug
opiekuhczych, a takze innych dokumentéw zebranych w toku postepowania o przyznanie
Swiadczenia;

3. oceny mozliwosci zapewnienia pomocy i opieki przez rodzine,

oceny mozliwosci zapewnienia ustug w ramach systemu stuzby zdrowia i systemu oswiaty.

§9.

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze mogg by¢ swiadczone nieodptatnie lub odptatnie — w
zalezno$ci od sytuacji osobistej i materialnej Swiadczeniobiorcy.

§10.

1. Wysokos¢ odptatnosci za swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
okreslajg tabele odptatnosci stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

2. Koszt za jedng godzine ustug wynikac¢ bedzie z umowy zawartej z podmiotem realizujgcym te ustugi.

§11.

1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach swiadczeniobiorca moze zostaé czesciowo lub catkowicie
zwolniony z ponoszenia odptatnosci.

2. Czesciowe zwolnienie z ponoszonych opfat mozliwe jest w przypadku gdy wystepuije:

1) konieczno$¢ zabezpieczenia swiadczeniobiorcy w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych w wysokim wymiarze, powodujgcym, iz odptatnos¢ za te ustugi zagraza egzystenciji
Swiadczeniobiorcy samotnie gospodarujgcego lub swiadczeniobiorcy w rodzinie;

2) korzystanie z co najmniej dwéch rodzajéw ustug na przyktad ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych lub dwéch rodzajéw ustug w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych;

3) koniecznos¢ ponoszenia statych, niezbednych i uzasadnionych wydatkéw, ktérych wysokos$¢ zagraza
egzystencji Swiadczeniobiorcy samotnie gospodarujgcego lub swiadczeniobiorcy w rodzinie, zwigzanych z:
potrzebami mieszkaniowymi; przewlektym leczeniem, w tym z koniecznoscig rehabilitacji, zakupem lekarstw,
artykutéw higienicznych, pielegnacyjnych, stosowaniem zalecanej diety, po udokumentowaniu dowodami
zakupu.

3. Catkowite zwolnienie z ponoszonych optat mozliwe jest w przypadku gdy wystepuje:

1) koniecznos$¢ sprawowania ustug opiekunczych nad wiecej niz jedng osobg w tym samym gospodarstwie
domowym;

2) wystgpienie zdarzenia losowego, sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologicznej, ktore
spowodowaty straty materialne, ktére sg udokumentowane;

3) koniecznos¢ ponoszenia opfat za pobyt czionka rodziny w domu pomocy spotecznej, osrodku wsparcia lub
innej placéwce po udokumentowaniu dowodem wptaty.

§12.

Zwolnienie z ponoszenia odptatnosci w catosci lub czesci, nastepuje na czas okreslony, nie dluzej niz 6
miesiecy, chyba Ze po uptywie okresu, na jaki zwolnienie zostato przyznane, $wiadczeniobiorca udokumentuje
dalsze spetnianie kryteridw, o ktérych mowa w §11 niniejszej Uchwaty.

§13.

Catkowite lub czesciowe zwolnienie z odptatnosci nastepuje na podstawie decyzji Kierownika Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotowie lub innej osoby upowaznionej przez Burmistrza Mikotowa na
wniosek $wiadczeniobiorcy lub pracownika socjalnego.

§14.
1. Optaty za swiadczone ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze wnoszone sg do kasy



Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotowie lub przelewem na rachunek bankowy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotowie w terminie do 15 dnia kazdego miesigca za wykonanie
ustugi w miesigcu poprzednim.

2. Naleznosci z tytutu optat za Swiadczone ustugi opiekuncze podlegajg zwrotowi na dochody gminy.
§15.

Podstawe okreslenia wysokosci naleznej optaty dla $wiadczeniobiorcy za dany miesigc stanowi liczba godzin
faktycznie zrealizowanych ustug potwierdzona przez $wiadczeniobiorce i wykonawce ustug.

§16.

Optaty za wykonanie ustugi wnoszone sg przez swiadczeniobiorce, jego opiekuna, cztonka rodziny lub osobe
$wiadczaca ustugi.

§17.

Traci moc Uchwata nr XXXI1/496/2005 Rady Miejskiej w Mikotowie z dnia 26 kwietnia 2005 r. w sprawie
okreslenia szczegoétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze oraz szczegdétowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od opfat, jak réwniez tryb ich
pobierania.

§18.
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Mikotowa.
§19.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slgskiego.

Zatgcznik nr 1 do Uchwaly Rady Miejskiej Mikotowa Nr .... zdnia ..........cccceeeeeneees



1. Tabela odptatnosci za swiadczone ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b
samotnie gospodarujacych.

Lp. Dochéd na osobe jako % kryterium dochodowego dla oséb | % odpfatnosci oséb samotnie
samotnie gospodarujgcych okreslonego w ustawie o gospodarujgcych
pomocy spoteczne;j
I do 100% nieodptatnie
Il powyzej 100% do 180% 5%
1l powyzej 180% do 240% 10%
v powyzej 240% do 280% 20%
\% powyzej 280% do 320% 40%
VI powyzej 320% do 360% 60%
VI powyzej 360% 100%

2. Tabela odptatnosci za Swiadczone ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuicze dla oséb
w rodzinie.

Lp. Dochéd na osobe w rodzinie jako % kryterium % odptatnosci oséb w rodzinie
dochodowego dla os6b w rodzinie okreslonego w ustawie o
pomocy spotecznej
I do 100% nieodptatnie
Il powyzej 100% do 180% 10%
1l powyzej 180% do 240% 20%
v powyzej 240% do 280% 40%
\Y powyzej 280% do 320% 60%
\ powyzej 320% do 360% 80%
Vil powyzej 360% 100%




